
Ebb voor WerkSaam
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Waar ben je trots op?



We hebben voldoende ervaring opgebouwd om te weten dat Ebb werkt in het op gang brengen 
/houden van dialoog, in het versterken van mensen met een beperking en hun communicatie / 
keuzes. 
Wat we ook geleerd hebben:

1) Werken met Ebb is thermometer voor communicatiecultuur & geeft inzicht in het richten van  
visie en beleid

1) Ebb brengt reflectie op gang: wat is goede begeleiding?

2) Ebb geeft inzicht over het belang van cultuur van vertrouwen, van tijd en zorgzaamheid.

Belangrijkste geleerde lessen



Feedback verzamelen over werking van app verliep traag / moeizaam.

Omdat:

Procedure om de app te testen was te ingewikkeld voor doelgroep. 

Het kostte grote moeite om de app erdoor te krijgen (privacywetgeving veranderd, …).

Belangrijkste (leerzame) mislukking



1) Ebb inbedden in WerkSaam

2) Training en coaching live aanbieden

3) Intern draagvlak creëren binnen WerkSaam

Belangrijkste uitdagingen


